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§ 1 - DEFINITIONEN

Zu den Zwecken der Statuten werden folgende Begriffe definiert, die in diesem Dokument im Singular
oder im Plural verwendet werden kénnen:

1.1 »Ausreichende Berufserfahrung“ (,,Accepted Professional Work Experience®) bezeichnet
die Berufserfahrung laut Definition vom CFA Institute Board und umfasst alle Tatigkeiten, die sich
auf die Berufspraktiken der Finanzanalyse, des Investmentmanagements und der
Wertpapieranalyse beziehen, und alle ahnlichen Tatigkeiten.

1.2 »Assoziiertes Mitglied” (,,Affiliated Member®) ist eine Person, die die Kriterien fiir eine
Mitgliedschaft erfiillt hat, die im Paragraphen 2.3 der Vereinsstatuten niedergelegt sind, und
deren Mitgliedschaft nicht aberkannt oder ausgesetzt wurde.

1.3 »Vorstand“ (,,Board”) ist der Vorstand des Vereins.

1.4 ~Statuten” (,Articles) und Beistatuten (,,Bylaws") bezieht sich auf die Statuten und
Beistatuten des Vereins in ihrer gelegentlich veranderten Form.

1.5 »CFA Institute” ist eine nicht bérsennotierte Kapitalgesellschaft mit Sitz in Virginia / USA.

1.6 »CFA-Programm* (,,CFA Program“) ist das Studien- und Prifungsprogramm fiir den Beruf des
Chartered Financial Analyst (CFA ), das vom CFA Institute entwickelt wurde und angeboten wird.

1.7 »Chartered Financial Analyst®“ und ,,CFA®* sind Handelsmarken des CFA Institute, die vom
CFA Institute befugte Mitglieder als Berufsbezeichnung verwenden kénnen.

1.8 »Kodex und Standards“(,,Codes and Standards”) sind der Code of Ethics und die Standards
of Professional Conduct in ihrer regelmaRig vom CFA Institute aktualisierten Form.

1.9 »Ehrenmitglied” (,,Honorary Member*) ist jede Person, die die im Paragraphen 3.4 der
Vereinsstatuten niedergelegten Anforderungen an eine Mitgliedschaft erfilllt hat, und deren
Mitgliedschaft nicht aberkannt oder ausgesetzt wurde.

1.10  ,Anlagebezogener Entscheidungsfindungsprozess“ (,Investment Decision-Making
Process”) ist die berufliche Praxis der Finanzanalyse, des Anlagemanagements, der
Wertpapieranalyse und ahnlicher Tatigkeiten.

111 ,Beitrittserklirung” (,Member's Agreement®) ist ein Dokument, das vom CFA Institute
ausgearbeitet wurde und die Pflichten und Verantwortlichkeiten der Mitglieder enthalt, und das
jahrlich von jedem Ordentlichen Mitglied und jedem Assoziierten Mitglied unterschrieben werden
muss.

112 ,Berufliche Verhaltenserklarung” (,,Professional Conduct Statement®) ist ein Formular, das
vom CFA Institute ausgearbeitet wurde und Fragen zum Verhalten des Mitglieds stellt. Es muss
von jedem Mitglied (auer von den Mitgliedern, die gemaR den Statuten des CFA Institute davon
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freigestellt sind), j&hrlich an oder vor dem Tag unterschrieben und eingereicht werden, den das
CFA Institute dafir festgesetzt hat.

»Ordentliches Mitglied” (,,Regular Member*) ist jede Person, die die Anforderungen an die
Mitgliedschaft erfillt, die im Paragraphen 2.2 der Vereinsstatuten niedergelegt sind, und deren
Mitgliedschaft nicht aberkannt oder ausgesetzt wurde.

§ 2 - MITGLIEDSCHAFT

Arten von Mitgliedern. Im Verein gibt es folgende Arten von Mitgliedern: Ordentliche Mitglieder,
Assoziierte Mitglieder, Ehrenmitglieder und Ruhestandsmitglieder.

Ordentliches Mitglied. Um ein Ordentliches Mitglied des Vereins werden zu kénnen, muss man
ein Ordentliches Mitglied des CFA Institute sein und die anderen Anforderungen erfilllen, die
einem der Verein geman den Anforderungen des CFA Institute auferlegt.

Assoziiertes Mitglied. Um ein Assoziiertes Mitglied des Vereins werden zu kénnen, muss man:

Als Assoziiertes Mitglied des CFA Institute gelten und zu dem Zeitpunkt, zu dem man ein
Assoziiertes Mitglied des Vereins wird, als solches angenommen werden, und

Ein Jahr ausreichender Berufserfahrung haben; und

Stufe | des CFA-Programms oder eine Prifung hinsichtlich der selbst angeeigneten
Berufsnormen und -praktiken in der Form bestanden haben, die vom Board of Governors des
CFA Institute entwickelt und abgenommen wurde.

Ehrenmitglied. Ehrenmitglieder werden nach alleinigem Ermessen des Vorstands ernannt, weil
ihre Vereinsmitgliedschaft den Vereinszielen dienen kénnte. Sie sollen ein Member's Agreement,
ein Professional Conduct Statement und alle weiteren Dokumente unterzeichnen und einreichen,
die der Vorstand von ihnen verlangt.

Verantwortlichkeiten der Mitglieder.

Jedes Ordentliche Mitglied und jedes Assoziierte Mitglied des Vereins soll:

(i) Sich an alle geltenden Regeln und Vorschriften des Vereins und des CFA Institute halten,
einschlieRlich, aber ohne darauf beschrankt zu sein, ihrer Griindungsurkunden, ihrer
Statuten, des Kodex', der Standards und aller anderen Regeln, die fur das berufliche
Verhalten und fur die Mitgliedschaft gelten, und die von Zeit zu Zeit angepasst werden
kénnen;

(i) Der Disziplinarrechtsprechung und den Sanktionen des Vereins und des CFA Institute
unterliegen;
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(iii) Die Informationen beziiglich des beruflichen Verhaltens und der ausgelibten Tatigkeiten
zur Verflgung stellen, die der Verein oder das CFA Institute berechtigter Weise von ihm
verlangen kénnten;

(iv) Die Dokumente und Bescheinigungen vorlegen, die das CFA Institute und der Verein von
ihm verlangen, bei Disziplinarverfahren des CFA Institute kooperieren und sich an die
geltenden Anforderungen halten, die das CFA Institute und der Verein von Zeit zu Zeit
formulieren;

(v) Mitglied des CFA Institute bleiben, und
(vi) FristgemaR die jahrlichen Mitgliedsbeitrage des Vereins bezahlen.

Beantragung der Mitgliedschaft. Jede Person, die Ordentliches Mitglied oder Assoziiertes
Mitglied des Vereins werden méchte, soll dem CFA Institute und der drtlichen Niederlassung des
Vereins einen Mitgliedsantrag zukommen lassen, dem weitere Informationen oder Dokumente
beiliegen, die das CFA Institute und der Verein von ihr verlangen. Der Vorstand soll das Recht
haben, alle Antrage auf Mitgliedschaft im Verein zu prifen. Wenn es beziglich der Anwendung
oder Auslegung der Anforderungen des CFA Institute an Ordentliche Mitglieder und Assoziierte
Mitglieder zu Meinungsverschiedenheiten kommen sollte, soll der Verein dazu berechtigt sein,
sich damit an den Board of Governors des CFA Institute zu wenden. Dieser Board of Governors
oder ein dafir zustandiger Ausschuss dieses Board of Governors sollen befugt sein, endgiiltige
Entscheidungen lber die Anwendung der Anforderungen an eine Mitgliedschaft zu treffen. Jede
Person, die eine andere Art von Mitglied werden mdchte, soll die Verfahren einhalten, die der
Board gelegentlich dafir vorgibt.

Stimmrechte. Ordentliche Mitglieder haben Stimmrechte im Verein, und jedes Ordentliche
Mitglied soll jeweils eine (1) Stimme im Hinblick auf jede Frage haben, die den Ordentlichen
Mitgliedern zur Abstimmung vorgelegt wird. Assoziierte Mitglieder und andere Arten von
Mitgliedern haben dagegen kein Stimmrecht im Verein.

Mitgliedsbeitrdge. Wenn Mitglieder die falligen jahrlichen Mitgliedsbeitrage nicht firstgeman
vollsténdig bezahlen, soll ihre Mitgliedschaft im Verein automatisch ausgesetzt werden. Wenn sie
daraufhin eine vollsténdige Zahlung leisten, sollen sie automatisch wieder Mitglieder werden, so
wie es die Beistatuten vorgeben.

Austritt. Alle Mitglieder kénnen zu jedem beliebigen Zeitpunkt aufhéren, Mitglieder des Vereins
zu sein, indem sie dem Vereinsprasidenten oder dem Vereinssekretar eine Austrittserklarung
zukommen lassen. Eine solche Austrittserklarung soll zum Zeitpunkt inres Eingangs oder am
darin genannten Tag glltig werden, und eine Annahme derselben soll fur ihre Gultigkeit nicht
notwendig sein, wenn es darin nicht ausdriicklich anders angegeben ist. Der Verein soll das CFA
Institute Uber den Austritt von Ordentlichen Mitgliedern oder Assoziierten Mitgliedern des Vereins
informieren.

Aussetzung oder Aberkennung der Mitgliedschaft. Die Mitgliedschaft eines Mitglieds im
Verein kann jederzeit ausgesetzt oder aberkannt werden, wenn das betreffende Mitglied nach
MafRgabe des CFA Institute den Paragraphen 3.6 verletzt hat. Im Fall Ordentlicher Mitglieder und
Assoziierter Mitglieder soll die Mitgliedschaft im Verein ausgesetzt oder aberkannt werden, wenn
ihre Mitgliedschaft im CFA Institute ausgesetzt oder aberkannt wird. Ein Mitglied, dessen
Mitgliedschaft aberkannt oder ausgesetzt wird, soll die Rechte und Privilegien einer Mitgliedschaft
verlieren.
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211  Mitgliedsverzeichnis und Mitgliederinformationen. Der Verein soll ein Verzeichnis aller
Namen, Geschéftsadressen, Geschéftsbeziehungen und des Mitgliederstatus’ aller
Vereinsmitglieder fithren und alle damit verbundenen anderen Akten und Informationen
beschaffen und aufbewahren, die der Board verlangt. Der Verein soll dem CFA Institute die
Informationen zur Verfugung stellen, die es verlangt, und die sich auf die Geschaftstatigkeiten
des CFA Institute oder auf die Mitgliedschaft im CFA Institute beziehen.

212 Ruhestandmitglieder (,,Retired Member*). Ordentliche Mitglieder und Assoziierte Mitglieder
des Vereins kénnen in dieser Eigenschaft Ruhestandmitglieder sein. Ruhestandmitglieder
kénnen nach Mallgabe des Vorstands Rabatte auf die normalen Mitgliedsbeitrage gewahrt
werden. Ein Ruhestandmitglied:

(a) War mindestens ein Jahr lang Ordentliches Mitglied oder Assoziiertes Mitglied des CFA Institute;

(b) Geht derzeit keiner beruflichen Tatigkeit nach, die als ausreichende Berufserfahrung gelten
kénnte, die weit reichend genug ist, um den CFA-Status zu erlangen oder die Anforderungen an
ein Ordentliches Mitglied zu erfiillen;

(c) Hat einen diesbeziiglichen Antrag ausgefillt und eingereicht, den ihm der Verein hat zukommen
lassen; und

(d) Erkl&rt sich zu Folgendem bereit:

i. Das CFA Institute und den Verein dariiber zu informieren, wenn sich sein Ruhestands-
Status andert;

ii. Im Mitgliederverzeichnis des CFA Institute als ,im Ruhestand befindlich* gefuhrt zu werden,
und

iii. Auf das Recht zu verzichten, die Ubertragung seiner Mitgliedschaft zu einem anderen Verein
garantiert zu bekommen.

§ 3 - MITGLIEDERVERSAMMLUNGEN

3.1 Versammlungen.

(a) Alle Mitgliederversammlungen sollen zu einem geeigneten Zeitpunkt und an einem geeigneten
ﬁ)ar: inner- oder aulerhalb des Gerichtsstands stattfinden, so wie es der Vorstand entschieden
(b) Es soll eine Jahresversammiung der Mitglieder geben.
(c) Sondersitzungen der Mitglieder sollen wie folgt einberufen werden:
(i) Vom Vorstand oder vom Prasidenten, oder
(i) Vom Vereinssekretar mit Erhalt eines schriftlichen Antrags, der von einem Zwanzigstel

(1/20) der Ordentlichen Mitglieder unterschrieben wurde.
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In einer Sondersitzung sollen nur die Geschafte gefuhrt werden, die dem Zweck oder den
Zwecken entsprechen, der oder die in der Benachrichtigung tber die Sitzung aufgefiihrt ist oder
sind.

Benachrichtigungen.
Schriftliche Benachrichtigungen tGiber Versammiungen und Sitzungen sollen:

(i) Das Datum, die Zeit und den Ort der Versammlung oder Sitzung und — im Falle von
Sondersitzungen — auch den Zweck oder die Zwecke enthalten, zu dem oder denen die
Sitzung einberufen wird, und

i) Jedem Ordentlichen Mitglied an die Adresse, die in den Mitgliederakten des Vereins
enthalten ist, nicht weniger als zehn (10) und nicht mehr als sechzig (60) Tage vor dem
Versammlungstag (sofern der Gesetzgeber nicht eine andere Benachrichtigungsfrist
verlangt) persénlich, postalisch, per Kurier, per Telegraph, per Fax, per E-Mail oder auf
einem anderen verlasslichen Kommunikationsweg zugestellt werden, dessen
Informationstrager gedruckt sind oder ausgedruckt werden kénnen.

Jedes Mitglied, das dazu berechtigt ist, Uber eine Versammlung oder Sitzung benachrichtigt zu
werden, kann auf dieses Recht vor oder nach dem Versammilungstag schriftlich verzichten. Jedes
Ordentliche Mitglied, das persénlich an einer VVersammlung oder Sitzung teilnimmt oder sich
durch eine andere Person vertreten l&sst:

0] Verzichtet auf sein Recht zum Widerspruch gegen eine nicht stattgefundene oder
mangelhafte Benachrichtigung tber die Versammiung oder die Sitzung, sofern es nicht
zu Beginn der Versammilung einen Widerspruch gegen das Abhalten der Versammlung
oder gegen das Fuhren von Geschaften bei der Versammiung vorbringt; und

(ii) Verzichtet auf sein Recht zum Widerspruch gegen die Beriicksichtigung eines
bestimmten Themas, das nicht dem Zweck oder den Zwecken entspricht, das oder die in
der Benachrichtigung tber die Versammilung oder Sitzung niedergelegt ist oder sind,
sofern es der Berlcksichtigung dieses Themas nicht schon zum Zeitpunkt des
Anschneidens dieses Themas widerspricht.

Beschlussfihige Anzahl. Auf einer Mitgliederversammiung sollen zehn Prozent (10 %) aller
Ordentlichen Mitglieder, die persénlich anwesend sind oder sich durch eine andere Person
vertreten lassen, die beschlussfahige Anzahl fur die Entscheidung tber Transaktionen darstellen.
Wenn weniger als dieser Prozentsatz an Mitgliedern selbst oder in Vertretung anwesend ist, kann
der Prasident die Versammlung auf die Zeit vertagen und an den Ort verlegen, die oder den er
oder der Vereinssekretar dafur festlegen.

Abstimmung.
Jedes Ordentliche Mitglied hat eine (1) Stimme.

Die Mehrzahl der Stimmen, die auf einer Versammlung, auf der eine beschlussfahige Anzahl von
Mitgliedern anwesend ist, selbst oder in Vertretung, in Druckform oder — sofern es der
Gesetzgeber erlaubt — in elektronischer Form abgegeben wurden, soll notwendig sein, um Dinge
anzunehmen, Uber die durch Abstimmung entschieden wurde, aufler wenn es die Statuten, die
Grundungsurkunde oder der Gesetzgeber anders verlangen.

CFA Society Liechtenstein Beistatuten Seite 6 von 14



4.2

(@)

4.4

4.5

(a)

(b)

2

il
R e

Y/

% C |
= Liechtenstein

\

CFA Society

§ 4 - VORSTAND

Befugnisse und Aufgaben. Alle vereinsbezogenen Rechte sollen — unter Beriicksichtigung der
Statuten, der Beistatuten und des geltenden Rechts — vom Vorstand oder unter seiner
Entscheidungshoheit in Anspruch genommen werden, und die Geschafte des Vereins sollen
unter seiner Leitung gefuhrt werden. Nur die gemeinsame Unterschrift zweiter
Handlungsbevoliméchtigter soll fur den Verein bindend sein.

Zusammensetzung und Voraussetzungen.

Die Anzahl der Vorstande (,Directors”) soll — einschlielich der ex officio Vorstande — mindestens
drei und héchstens elf betragen und vom Vorstand von Zeit zu Zeit festgelegt werden. Der
Prasident, der Vizeprasident, der Schatzmeister, der Vereinssekretar und — wenn gerade
anwesend und einsatzbereit — der letzte Fruhere Prasident (,Past President®) soll als ex officio
Vorstand fungieren.

Nur Ordentliche Mitglieder kénnen zu Vorstanden ernannt werden und in dieser Funktion
amtieren.

Amtszeit und Wahlen.

Vorsténde sollen durch Abstimmung der Mitglieder des Vereins ernannt werden, die berechtigt
sind, auf der Jahresversammlung darliber abzustimmen. Die Amtszeit von Vorstanden soll sich
ab dem 1. Juli nach dem Tag der Jahresversammilung iiber zwei (2) Jahre und dariiber hinaus bis
zu dem Zeitpunkt erstrecken, an dem ihre Nachfolger gewshlt und eingewiesen wurden.

Prasident, Vizeprésident, Schatzmeister und Vereinssekretér sollen jeweils als ex officio Vorstand
fur die Dauer einer Amtszeit fungieren, die ihrer jeweiligen Amtszeit des Vereins entspricht.

Kein Vorstand soll Ianger als acht (8) Jahre lang im Vorstand tétig sein — mit Ausnahme der
Regelung, dass der Frihere Prasident befugt sein soll, solange zu amtieren, bis die Laufzeit des
derzeitigen Prasidenten endet.

Vakanzen. Wenn die Stelle eines Vorstands aus irgendeinem Grund vakant werden sollte, kann
sie vom Vorstand fiir die Dauer der noch verbleibenden Amtszeit des ausscheidenden Vorstands
durch einen Nachfolger neu besetzt werden.

Versammlungen.

Versammlungen des Vorstands sollen von folgenden Gremien einberufen werden:

(i) Dem Vorstand;
(ii) Dem Vorsitzenden oder
(iii) Dem Vereinssekretar auf schriftlichen Antrag einer Mehrheit der Vorsténde.

Das Datum, die Zeit und der Ort der Versammlungen des Vorstands sollen vom Vorstand, dem
Vorsitzenden oder dem Vereinssekretar festgelegt werden.
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Benachrichtigungen.

Der Vorstand soll mit oder ohne Ankiindigung regelmaRig Versammlungen an dem Tag, zu der
Zeit und an dem Ort abhalten, den bzw. die der Vorstand durch Abstimmung festlegt.

Eine schriftliche Benachrichtigung soll, sofern sie erforderlich ist, vom Vereinssekretar verschickt
werden und:

(i) Das Datum, die Zeit und den Ort der Versammlung enthalten, und

(ii) Jedem Vorstand spatestens flinfzehn (15) Tage vor der Versammiung persénlich, per
Kurier oder postalisch zugestellt oder telefonisch, telegrafisch, per Fax, per E-Mail oder
auf anderem verlasslichem Wege spatestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem
Versammlungstag zur Kenntnis gegeben werden.

Die Geschéfte, die auf einer solchen Versammlung des Vorstands getatigt werden sollen, und der
Zweck einer solchen Versammlung missen in der Benachrichtigung oder in einer
Verzichtserklarung auf das Recht auf eine Benachrichtigung tiber eine Versammlung des
Vorstands nicht angegeben werden.

Jeder Vorstand, der dazu berechtigt ist, Uber eine Versammlung des Vorstands benachrichtigt zu
werden, kann auf dieses Recht vor oder nach dem Versammlungstag auf dem Wege einer von
ihm unterschriebenen Erklarung verzichten.

Ein Vorstand, der an einer Versammlung persénlich oder Giber andere Kommunikationswege
teilnimmt, Uber die sich alle Vorstéande wahrend der Versammlung gegenseitig héren kénnen, soll
als jemand gelten, der rechtzeitig und ordnungsgemag uber die Versammiung informiert wurde.

Beschlussfdhige Anzahl. Auler in dem Umfang, in dem es in den Beistatuten oder vom
Gesetzgeber anders vorgegeben wurde, soll auf jeder Versammlung des Vorstands eine
Mehrzahl der zu diesem Zeitpunkt amtierenden Vorsténde, die persénlich oder (ber andere
Kommunikationswege, ber die sich alle Vorstande wahrend der Versammiung gegenseitig héren
kénnen, daran teilnehmen, eine beschlussfahige Anzahl darstellen.

Abstimmung.

Jeder Vorstand, einschlieBlich der ex officio Vorstande, hat eine (1) Stimme, die aber nicht durch
einen Stellvertreter in Anspruch genommen werden kann.

Die Beschlusse einer Mehrzahl der Vorstande, die auf einer Versammiung abstimmen, auf der
eine beschlussfahige Anzahl anwesend ist, sollen als Beschliisse des Vorstands gelten, auRer
wenn die Statuten, die Beistatuten oder der Gesetzgeber etwas anderes verlangen.

Riicktritt. Alle Vorstande kénnen zu jedem beliebigen Zeitpunkt von ihrer Position zurlicktreten,
indem sie am Sitz des Vereins oder einem anderen Vorstand des Vorstands eine schriftliche
Rucktrittserklarung zukommen lassen. Eine solche Riicktrittserkldrung soll zum Zeitpunkt ihres
Eingangs oder am darin genannten Tag giiltig werden, und eine Annahme derselben soll fir ihre
Gultigkeit nicht notwendig sein, wenn es darin nicht ausdriicklich anders angegeben ist.
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4.10 Amtsenthebung. Vorstande, die vom Vorstand gewahlt oder eingesetzt wurden, kénnen auf dem
Wege eines durch Abstimmung getroffenen Beschlusses einer Mehrheit der zu diesem Zeitpunkt
amtierenden Vorstande mit oder ohne triftigen Grund ihres Amtes enthoben werden.

§ 5 — FUNKTIONARE

5.1 Anzahl, Benennung und Berechtigungen.

(a) Die Funktionare des Vereins sind der Prasident, Vizeprasident, Schatzmeister, Vereinssekretar
und alle anderen, die der Vorstand dazu ernennt, sollen Funktionare des Vereins sein.

(b) Alle Ordentlichen Mitglieder kénnen als Funktiondre des Vereins fungieren.
(c) Jede Person kann mehrere Funktionen zur selben Zeit bekleiden, wenn gewahrleistet ist, dass

Prasident und Vereinssekretér nicht dieselbe Person sind.

5.2 Préisident (,,President”).

(@) Der Prasident soll der CEO des Vereins sein und nach MaRgabe des Vorstands:
(i) Die allgemeine Aufsicht iber die und die Kontrolle der Belange des Vereins innehaben:
(ii) Allen Mitgliederversammlungen und dem Vorstand als ,Vorsitzender“ vorstehen, und,

(iii) Wenn er nicht zum Vorstand desselben berufen wurde, als ex officio, nicht-
stimmberechtigtes Vorstand jedes Vereinsausschusses fungieren, und

(iv) Die anderen Pflichten und Befugnisse haben, die in den Statuten und den Beistatuten
niedergelegt und vom Vorstand und vom Gesetzgeber vorgegeben wurden.

(b) Der Préasident soll dazu verpflichtet sein, alle Verfigungen und Beschlisse des Vorstands
umzusetzen.

5.3 Vizeprasident (,,Vice President®). Der Vizeprasident soll:
(a) Die Pflichten des Prasidenten in dessen Abwesenheit {ibernehmen;

(b) Automatisch der Prasident des Vereins werden, wenn der amtierende Président seines Amtes
nicht mehr walten kann, zuriicktritt, abgesetzt wird oder verstirbt, und zwar solange, bis der
Vorstand zusammentritt, um gemanR dem Paragraphen 5.4 einen neuen Prasidenten zu berufen:
und

(c) Die anderen Pflichten und Befugnisse haben, die in den Statuten und den Beistatuten
niedergelegt und vom Vorstand und vom Gesetzgeber vorgegeben wurden.
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5.4 Vereinssekretér (,,Secretary®). Der Vereinssekretér soll:

(a) Auf allen Versammiungen des Vorstands und auf allen Mitgliederversammiungen als
Vereinssekretar fungieren und dabei unter anderem auch Protokoll tiber diese Versammiungen
fuhren;

(b) Das Vereinslogo aufbewahren und die Authentizitat der Handlungen des Vorstands und der

Unterschriften der leitenden Angestellten beglaubigen;

(c) Die Vorstande und Funktionére gemafR den Beistatuten tiber alle Versammlungen informieren:
(d) Allen Informationswiinschen des CFA Institute nachkommen, und
(e) Die anderen Pflichten und Befugnisse haben, die in den Statuten und den Beistatuten

niedergelegt und vom Vorstand und vom Gesetzgeber vorgegeben wurden.

5.5 Schatzmeister (,, Treasurer). Der Schatzmeister soll:

(a) Den Eingang und die Verteilung aller Gelder beaufsichtigen;
(b) Die Finanzunterlagen und Bilanzen des Vereins verwalten:;
(c) Dem Vorstand einen Jahresabschluss, einen Haushalt und die anderen Finanzunterlagen

zukommen lassen, die der Prasident eventuell verlangt, und

(d) Die anderen Pflichten und Befugnisse haben, die in den Statuten und den Beistatuten
niedergelegt und vom Vorstand und vom Gesetzgeber vorgegeben wurden.

5.6 Wahl und Laufzeit. Die Vorstande (,Elected Officers*) sollen von den Ordentlichen Mitgliedern
auf der Jahresversammlung der Mitglieder gewahlt werden. Die Amtszeit jedes gewahlten
Vorstands soll sich ab dem 1. Juli nach dem Tag seiner Wahl iiber zwei (2) Jahre und dariiber
hinaus bis zu dem Zeitpunkt erstrecken, an dem sein Nachfolger gewéhlt und eingewiesen
wurde. Vorstande dirfen nicht mehr als 3 Amtsperioden im Amt sein.

5.7 Ernannte Funktionére (,,Appointed Officers“). Andere Funktionare als die, die im oben
stehenden Paragraphen 5.1 aufgefiihrt sind, kénnen vom Vorstand jederzeit besetzt werden, und
die ernannten Funktionare kénnen solange amtieren, wie es der Vorstand beschliefit.

5.8 Vakanzen. Wenn die Stelle eines Funktionars aus irgendeinem Grund vakant werden sollte, kann
sie vom Vorstand fur die Dauer der noch verbleibenden Amtzeit des ausscheidenden

Angestellten neu besetzt werden, bis ein Nachfolger gewahlt oder bestellt wurde, sofern die
Beistatuten nichts anderes vorgeben.

§ 6 — INTERNE REVISION

6.1 Befugnisse und Aufgaben. Die internen Revisoren werden sich mindestens einmal im Jahr mit
dem Schatzmeister treffen, um die Ubereinstimmung der Bilanzen des Vereins zu prafen. Auf der
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Basis der Ergebnisse ihrer Prifung werden sie der Generalversammiung eine Entlastung des
Schatzmeisters vorschlagen.

6.2 Zusammensetzung und Voraussetzungen. Es wird zwei interne Priifer geben, die Ordentliche
Mitglieder des Vereins sein miissen.

6.3 Wahl und Amtszeit. Die Prifer werden von den Mitgliedern des Vereins gewahlt, die berechtigt
sind, auf der Jahresversammlung der Mitglieder abzustimmen. Ihre Amtszeit soll sich ab dem
Beginn des Geschéftsjahres Uber zwei (2) Jahre und dariiber hinaus bis zu dem Zeitpunkt
erstrecken, an dem ihre Nachfolger gewéhit und eingewiesen wurden.

§ 7- AUSSCHUSSE
7.1 Griindung und Anforderungen.

(@) Der Vorstand kann einen (1) Ausschuss oder mehrere Ausschiisse grinden, um die Aufgaben zu
erfullen, die vom Vorstand, den Statuten oder den Beistatuten vorgegeben wurden, jedoch nur
unter der Voraussetzung, dass solche Aufgaben nicht per Gesetz verboten sind.

(b) AulBer in dem Umfang, in dem es in den Beistatuten anders vorgegeben ist, soll jeder Ausschuss
der Aufsicht und der Kontrolle des Vorstands unterstehen, und der Vorstand soll das Recht
haben, den Vorsitzenden oder ein Mitglied eines Ausschusses seines Amtes zu entheben.

(c) Aufer in dem Umfang, in dem es gesetzlich erlaubt und in den Beistatuten oder einem Beschluss
des Vorstands niedergelegt ist, soll kein Ausschuss Leitungs- oder Managementfunktionen im
Verein Ubernehmen und Richtlinien vorgeben diirfen.

(d) Jeder Ausschuss und Unterausschuss soll sich an die Verfahrensanforderungen hinsichtlich der
Benachrichtigung Uber Versammlungen, der beschlussfahigen Anzahl und der Abstimmung
halten, die auch fiir den Vorstand gelten.

7.2 Vorsitzende und Mitglieder der Ausschiisse. AuRer in dem Umfang, in dem es in den
Beistatuten anders vorgegeben ist:

(a) Soll der Vorsitzende jedes Ausschusses ein Ordentliches Mitglied sein;

(b) Soll der Vorsitzende jedes Ausschusses mit Genehmigung des Vorstands vom Prasidenten des
Vereins dazu berufen werden, tber den Zeitraum eines (1) Jahres oder tiber den langeren
Zeitraum zu fungieren, den der Vorstand eventuell festsetzt, und solange im Amt bleiben, bis sein
Nachfolger gewahlt und eingewiesen wurde, jedoch nur unter der Voraussetzung, dass niemand
langer als drei (3) aufeinander folgende Jahre Vorsitzender eines Ausschusses bleiben darf,
aufer in dem Umfang, in dem sein Nachfolger noch nicht gewahlt und eingewiesen wurde;

(c) Soll jedes Mitglied eines Ausschusses ein Ordentliches Mitglied sein, auBer in dem Umfang, in
dem der Vorstand es anders bestimmt, und
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(d) Soll der Vorsitzende jedes Ausschusses mit Genehmigung des Vorstands die anderen Mitglieder
des Ausschusses dazu berufen, Uber den Zeitraum eines (1) Jahres oder Uber den langeren
Zeitraum zu fungieren, den der Vorstand eventuell festsetzt, und solange im Amt zu bleiben, bis
ihre Nachfolger gewahlt und eingewiesen wurden, jedoch nur unter der Voraussetzung, dass
niemand l&nger als sechs (8) aufeinander folgende Jahre Mitglied eines Ausschusses (darunter
auch Vorsitzender dieses Ausschusses) bleiben darf, auer in dem Umfang, in dem sein
Nachfolger noch nicht gewahlt und eingewiesen wurde.

7.3 Unterausschiisse. Auler in dem Umfang, in dem es in den Beistatuten anders vorgegeben ist,
darf ein Ausschuss einen (1) Unterausschuss oder mehrere Unterausschiisse griinden und die
Vorsitzenden, Mitglieder und deren Amtszeiten bestimmen. Alle MaRnahmen, die von
Unterausschissen ergriffen werden, sollen der Prifung und Genehmigung des Ausschusses
unterliegen, der sie gegriindet hat, oder den anderen Vorgaben, die in den Beistatuten
diesbeziglich niedergelegt wurden.

7.4 Berichte der Ausschiisse. Jeder der Ausschisse soll dem Vorstand mindestens einmal im
Geschéftsjahr einen schriftlichen Bericht vorlegen, der Auskunft iiber die Tatigkeiten des
Ausschusses seit der letzten Berichtslegung gibt.

§ 8 — FINANZEN

3.1 Geschiftsjahr. Das Geschaftsjahr des Vereins beginnt am 1. Juli jedes Jahres, sofern es der
Vorstand nicht anders vorgibt.

8.2 Mitgliedsbeitrége. Der Vorstand soll Mitgliedsbeitrage fiir Mitglieder des Vereins festlegen und
kann diese Beitrage verandern. Ordentliche Mitglieder und Assoziierte Mitglieder zahlen diese
Mitgliedsbeitréage zusatzlich zu den (und nicht statt der) Mietgliedsbeitrage(n) des CFA Institute.
Solche Beitrage kénnen fir die unterschiedlichen Arten von Mitgliedern in der Héhe festgelegt
werden, die der Vorstand fir richtig halt.

8.3 Erhebung der Mitgliedsbeitrdge. Geman einer Vereinbarung zwischen dem Verein und dem

CFA Institute wird das CFA Institute die Mitgliedsbeitrage fur den Verein in Rechnung stellen und
entgegennehmen.

§ 9 - BERUFLICHES VERHALTEN

9.1 Annahme. Der Verein lbernimmt den Kodex und die Standards des CFA Institute, die durch

Bezugnahme hierin integriert sind. Alle Ordentlichen Mitglieder und Assoziierten Mitglieder
missen seine Bestimmungen erfillen.

9.2 Durchsetzung. Der Verein und sein Vorstand:

(a) Ubertragen dem CFA Institute alle Befugnisse und Pflichten hinsichtlich der Durchsetzung des
Kodex' und der Standards bezuglich aller Ordentlichen Mitglieder und Assoziierten Mitglieder des
Vereins, und

CFA Society Liechtenstein Beistatuten Seite 12 von 14



2L, CFA Society

———

S Liechtenstein

(b) Werden dem CFA Institute alle Verletzungen des Kodex' und der Standards zur Kenntnis geben,
die ihnen zur Kenntnis gelangt sind.

9.3 Meldungen. Alle Personen kénnen sich schriftlich an den Verein oder einen leitenden
Angestellten oder Direktor des Vereins wenden, um sie tber (eine) vermutete Verletzung(en) des
Kodex’' und der Standards seitens eines Mitglieds zu informieren. Der Vorstand wird diese
Meldungen dann sofort an die Abteilung ,CFA Institute Professional Conduct Program®
weiterleiten. Der Meldende kann darum bitten, dass seine Meldung versiegelt bleibt, bis sie vom
CFA Institute entgegengenommen worden ist.

§ 10 - HAFTUNGSAUSSCHLUSS

10.1  Haftungsbeschrinkung. Die Haftung der Mitglieder beschrankt sich auf ihre Zahlung der
jahrlichen Mitgliedsgebuhr. Diese Haftungsbeschrankung gilt jedoch nicht fir die Mitglieder des
Vorstands und die Funktionare; sie sollen fir ihr vorsatzliches Fehlverhalten haften.

10.2  Schadloshaltung. Alle Vorstéande, Funktionare und Ordentlichen Mitglieder des Vereins sowie
deren Erben, Vollstrecker und Verwalter sollen gegebenenfalls zu jedem beliebigen Zeitpunkt
aus den Geldmitteln des Vereins (sofern deren Héhe das zulésst) gegeniiber folgenden Dingen
schadlos gehalten werden:

(a) Allen Kosten, Gebuhren und Auslagen, die ihnen durch, in oder in Verbindung mit
Prozesse(n), Gerichtsverfahren oder andere(n) Verfahren entstehen, die gegen sie im
Hinblick auf Handlungen, Beschliisse oder andere Dinge, die sie im Zuge der Erfillung
inrer Pflichten gemaR den Beistatuten getan oder erlaubt haben, angestrengt oder in die
Wege geleitet werden, und

(b) Allen anderen Kosten, Gebuhren und Auslagen, die ihnen durch oder in Verbindung mit
den Belangen des Vereins entstanden sind, aufer den Kosten, Gebiihren oder Auslagen,
die sie selbst durch eigene grobe Fahrlassigkeit oder durch eigenes vorsatzliches
Verschulden hervorgerufen haben.

§ 11 - ANDERUNG DER STATUTEN

11.1  Anderungsvorschlag. Ein Anderungsvorschlag hinsichtlich der Beistatuten soll von mindestens
2 Vorstanden unterstitzt und dem Vereinssekretar spatestens sieben (7) Tage vor der nachsten
Versammlung des Vorstands lbergeben werden. Daraufhin soll der Vereinssekretsr diesen
Anderungsvorschlag spatestens drei (3) Tage vor der Versammilung an alle Vorstande
weiterleiten.

11.2  Annahme des Anderungsvorschlags.
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(a) Anderungsvorschlége im Hinblick auf die Beistatuten sollen angenommen werden, wenn sie von
der Mehrzahl der Ordentlichen Mitglieder, die gemaR den Anforderungen der Beistatuten
abstimmen, beflirwortet werden.

(b) Auler im gesetzlich erlaubten Umfang sind die Statuten des CFA Institute durch Bezugnahme
integriert, und Anderungen dieser Statuten sind ebenfalls durch Bezugnahme integriert, ohne
dass weitere Malnahmen ergriffen werden missen.

Vaduz, August 28, 2014

Prasident: Vizeprasident:
Michael K. Frommelt, CFA Andreas HueberCFA
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